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Grundskolendmnden tilldelas en upprakning for priser och 16ner for 2016 med 2
procent, dvs. 27,7 miljoner kronor.

Forskolendmnden tilldelas en upprakning for priser och l16ner for 2016 med 2 procent,
dvs. 16,1 miljoner kronor.

Gymnasiendamnden tilldelas en upprakning for priser och l6ner for 2016 med 2
procent, dvs. 9,1 miljoner kronor.

Ovriga namnder tilldelas en upprakning for priser och l6ner fér 2016 med 1 procent

Namnderna far tillskott for volymer, lokaler och omprioriteringar/justeringar m.m. i
enlighet med Vansterpartiets forslag till mal och budget.

Skattesatsen for 2016 faststalls till 19:95 6re per skattekrona.
Socialndmnden tilldelas 5 miljoner kronor for satsningen 100 Huddingejobb.

2 miljoner kronor laggs i medelreserven for satsningar inom bristyrken i
socialndmndens och &ldreomsorgsndmndens verksamheter.

Vardnadsbidraget avskaffas fran och med den 1 januari 2016 och 2,9 miljoner kronor
dras in fran forskolenamnden.

Kommunstyrelsen tilldelas 2 miljoner kronor for starkning av
samhéllsbyggnadsprocessen avseende Sparvéag Syd och Tvarforbindelse Sodertorn

Forskolendmnden tilldelas 3 miljoner kronor for att ge alla barn rétt till 30 timmar i
forskolan samt for sarskilda stodinsatser.

Grundskolendmnden tilldelas 2 miljoner kronor for kvalitetshdjning i
skolbarnomsorgen samt utokat stod till modersmalsundervisning.

Gymnasiendmnden tilldelas 1 miljoner kronor for att erbjuda fler feriepraktikplatser.

Socialndmnden tilldelas 5,7 miljoner kronor for arbetsmarknadsinsatser t ex for
Arbetscentrums fortlevnad (1 mnkr), for forebyggande insatser genom t.ex. fler
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faltsekreterare (2 mnkr), for att sékerstélla rattssakerheten vid drendehantering
avseende barn- och familjedrenden (2,7 mnkr).

Aldreomsorgsnamnden tilldelas 1 miljoner kronor for att hoja kvaliteten inom
demensboenden.

Kultur- och fritidsndmnden tilldelas 2 miljoner kronor for sénkning av deltagaravgifter
i Kulturskolan (0,3 mnkr), samverkan mellan kulturskolan och skolan, gratis
aktiviteter till barn och ungdomar i de olika kommundelarna samt métesplats for
ungdomar i Varby Haga (0,5 mnkr).

Natur- och byggnadsndmnden tilldelas 1,5 miljoner kronor avseende utokning av
investeringsutrymme gator och végar (avskrivningar for avskrivningar).

De fasta politikerarvodena sanks till dess niva 2010 med 3 miljoner kronor som dras in
fran kommunstyrelsen.

Konsultarvoden inom kommunstyrelsen sanks med 10 miljoner kronor till forman for
en dvergang till fasta anstallningar.

”Huddinge kommun ska préglas av solidaritet, jimlikhet och réttvisa” faststills som
ytterligare en vision for Huddinge kommun.

»Jamlika villkor och jimstélldhet” faststills som ett nytt dvergripande mal for
Huddinge kommun.

Mal och delmal for Sund ekonomi i Mal och budget faststalls som kommunens
finansiella mal for god ekonomisk hushallning.

Mal och delmal for évriga mal i Vansterpartiets forslag till Mal och budget i 6vrigt
faststalls som kommunens verksamhetsmal for god ekonomisk hushallning.

Drift- och investeringsbudget foér ndmnderna faststélls i enlighet med Vansterpartiets
forslag.

Huddinge kommuns kvalitetsstrategi for standiga forbattringar godkanns.
Program for uppféljning och insyn av verksamhet som bedrivs av privata utforare
antas i enlighet med bilaga 1, sidorna 101-102 till kommunstyrelsens forvaltnings

tjanstutlatande daterat den 12 maj 2015.

Huddinge kommun ingér borgen sa som for egen skuld for kommunens hel eller
delagda bolag, enligt bilagda lane- och borgensram (bilaga 2 till kommunstyrelsens
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forvaltnings tjansteutlatande daterat den 12 maj 2015), om maximalt 11 830,4 miljoner
kronor, jamte darpa I6pande ranta och kostnader.

| syfte att finansiera kommunen och dess bolag, i enlighet med Huddinge kommuns
finanspolicy, ska Huddinge kommuns totala upplaningsram for 2016 uppga till 11 102
miljoner kronor.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att gora erforderliga tekniska justeringar av budgeten
enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 12 maj
2015.

Kommunstyrelsen far i uppdrag under 2015 utvardera Hallbart Huddinge 2030 med
hallbarhetsrapporten som underlag.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att genomféra en dversyn av kommunens modell for
resursfordelning till ndmnderna.

Samtliga namnder far i uppdrag att sarskilt prioritera omradesutveckling i Varby,
Flemingsberg och Skogas.

Samtliga namnder ska arbeta med att sékerstélla barnkonventionens tillampning i
Huddinge.

Huddinge kommun ska vid varuupphandling stélla krav pa att varorna produceras
under sadana forhallanden att ILO:s karnkonventioner respekteras fullt ut och att de
arbetsréttsliga lagar och kollektivavtal som galler dar arbetet utfors tillampas for
arbetet.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att planera for att inféra konceptet fran “Tillsammans
for Varby” ska kunna starta 1 Skogés.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att leda ett arbete for att avskaffa de ofrivilliga
deltiderna i kommunen.

Demokratiberedningen ska sérskilt prioritera arbetet med att 6ka valdeltagandet.

Kultur- och fritidsnamnden ska pabdrja planeringen for nya métesplatser for unga i
Trangsund, Varby haga/Masmo och i Flemingsberg.

Forskolenamnden far i uppdrag att noggrant folja upp resursfordelningsmodellen och
att oka likvardigheten mellan kommunens olika forskolor. De forskolor eller
avdelningar som visar laga resultat i namndens systematiska kvalitetsarbete ska lyftas.
Sprakutveckling ska prioriteras.

Grundskolenamnden far i uppdrag att ta fram riktlinjer for hur kommunens
skolorganisation kan fa en tydligare struktur. Riktlinjerna ska ha som utgangspunkt att
de yngsta eleverna ska kunna ga i skolor nara hemmet och de aldre eleverna i storre
skolor med storre upptagningsomraden i centrala lagen.



41.

42.

43.

44,

45,

46.

47.

48.

49,

Gymnasienamnden far i uppdrag att se 6ver vilka insatser och metoder som kravs for
att fa alla under 18 ar att fullfélja gymnasiet, fanga upp elever som &r pa vag att hoppa
av gymnasiet, samt motivera elever som redan hoppat av att borja i gymnasieskolan
igen.

Utbildningsnamnderna far i uppdrag att 6ka andelen behdriga och legitimerade
forskollarare och larare i Huddinges forskolor och skolor. Sérskilda satsningar ska
goras i omraden och forskolor/skolor med tuffast forutsattningar och 1ag andel
behoriga legitimerade och behdriga férskollarare och larare.

Kommunstyrelsen far i uppdrag att ta fram riktlinjer for medborgardialog som infors
som en del av styrningen.

Socialnamnden far i uppdrag att utreda forutsattningarna for att utoka satsningen 100
Huddingejobb till en varaktighet pa ett ar istallet for ett halvar.

Aldreomsorgsnamnden far i uppdrag att infora system med verklig 6kad valfrihet inom
aldreomsorgen exempelvis genom fria hemtjansttimmar och olika val av
maltidsservice.

Offentligt finansierad service, inom vard, skola och omsorg ska inte bedrivas i privat
regi. Undantaget om dessa tillfor nagot nytt till verksamheten t ex géllande
profilboenden eller nya pedagogiska metoder.

Kommunen bor avbryta sitt arbete géllande projektet Forbifart Stockholm.

Att tillgodose behoven inom Huddinge kommuns verksamheter ska prioriteras framfor
skattesankning.

Forslag till Mal och Budget2016 och planeringsramar for 2017-2018 i dvrigt faststalls
enligt bilaga 1 till kommunstyrelsens forvaltnings tjansteutlatande daterat den 13 maj,
justerat utifran Vansterpartiets forslag.



For ett rattvist Huddinge med lika villkor for alla

I dagens Huddinge borde det finnas goda forutsattningar for alla ménniskor att forverkliga sina
drémmar och uppna de mal man har i livet, men sa ser det tyvarr inte riktigt ut.

| Vansterpartiets Huddinge skulle varje ménniska som vill och kan ha ett arbete som de kan forsorja
sig pa. Alla skulle ha en bostad, aven de som inte kan kopa en. Fler barn skulle ta del av utbildning
med god kvalitet, oberoende av vilken kommundel de bor i. Alla skulle smidigt kunna ta sig runt
mellan kommundelarna pa ett miljovanligt séatt pa val utbyggda gang- och cykelbanor och med
kollektivtrafik. Alla manniskor i behov av vard och omsorg skulle fa tillgang till sddan, med hog
kvalitet. Alla skulle kdnna sig inkluderande i samhéllet och uppmuntras till delaktighet och inflytande.

Alla kvinnor skulle kunna kombinera arbetsliv och privatliv pa ett jamstallt satt och betydligt fler unga
som riskerar att hamna snett i livet kunna fa stod och vagledning i ett tidigt skede. Traditionella och
invanda konsmonster och beteenden skulle brytas tidigt. Barn till féraldrar som inte arbetar skulle ha
ratt till 30 timmars forskola och genuspedagogik skulle vara en naturlig del i forskolan. Fler skulle fa
sitt forstahandsval till forskola och grundskola nara hemmet, fler elever erbjudas undervisning pa sitt
modersmal och fler ga ut med godkéanda gymnasiebetyg. Undervisningsmaterialet i skolan skulle vara
jamstélldhetsgranskat.

Maten i alla verksamheter skulle lagas fran grunden med ekologiska, rattvisemarkta ravaror och vi
skulle ha en vegetarisk dag i veckan. Miljofororeningar skulle undvikas med fler atgardsprogram.
Gronomraden bevaras i storre utstrackning och Forbifart Stockholm vara ett minne blott. Fler barn och
unga skulle vara delaktiga i viktiga samhéllsprocesser, och fler gator och végar vara dopta efter
kvinnor.

Manga fler manniskor skulle ta del av ett rikt kultur- och fritidsutbud saval barn som vuxna. Givetvis
aven de som har ett annat sprak som sitt modersmal, t ex genom filmvisningar pa andra sprak.
Foraldrar som inte har rad att lagga tusentals kronor pa Kulturskolan skulle ges mdjlighet att ha sina
barn dar. Motesplatser for unga skulle vara sjélvklara i alla omraden, sérskilt i de med mer utbredda
sociala- och ekonomiska orattvisor. Betydligt farre manniskor skulle leva i utanférskap och inget
omrade forbli i en situation med fattigdom och ohélsa.

Fler invanare skulle rosta i allmanna val och gora sina roster horda. Diskriminering och rasism skulle
inte langre finnas. Utgangspunkten skulle vara att all offentlig service inom vard, skola och omsorg
skulle bedrivas i kommunal regi. Privata alternativ skulle bara existera undantagsvis men da ha som
sin uppgift att maximera upplevelsen av den goda valfarden och inte vinsten. Och slutligen att de
behov som verksamheterna har maste tillgodoses fore skattesankningar eller att stora dverskott laggs
pa hog.

Vart mal &r inte enbart att Huddinge ska bli ”en av de tre populiraste kommunerna” utan en solidarisk
kommun som byggs av manniskor for manniskor. Vansterpartiet vill investera i valmaende innevanare
och inte endast i valmaende foretag och vinstmaximering.

Var vision &r ett Huddinge som praglas av solidaritet, jamlikhet och rattvisa, dar jamlika villkor och
jamstalldhet inte ar forhandlingsbart. Vi vill kampa for ett Huddinge dér alla far samma
grundforutsattningar till bra levnadsvillkor. Var dvertygelse ar att alla barns lika ratt till en bra start i
livet och en utbildning med hdg kvalitet, dar sociala- och ekonomiska olikheter jamnas ut, &r grunden
till all demokrati.

For Vénsterpartiet

Nujin Alacabek Darwich



Huddinges vision och mal

Visioner:

Huddinge - en av de tre populiaraste kommunerna i Stockholms lan

Ett for ensidigt fokus pa att bli just populdr” kan ge incitament till att 1dgga for mycket kraft
pa att bearbeta bilden av kommunen snarare dn att stimulera verksamhetsutveckling, och det
ar vad vi vill att kommunen ska laggas fokus pa.

Huddinge kommun ska praglas av solidaritet, jamlikhet och rattvisa

Alla ska ha ritt till den utbildning, vard och omsorg som man har behov av. Ingen
diskriminering ska forekomma pa grund av vare sig etnisk harkomst, alder, kan eller sexuell
laggning och kommunen ska arbeta aktivt mot diskriminering och for ménskliga rattigheter.
Alla ska ha ratt till heltidsarbeten och de manga kvinnor som har ofrivilliga timtjanster och
deltider inom aldreomsorgen ska erbjudas heltid.

Alla som bor i Huddinge, ocksa barnen, ska kanna delaktighet i det som ror deras
bostadsomraden och samhallsplaneringen i Huddinge.

Hallbart Huddinge ar 2030

| var vision for ett hallbart Huddinge ar 2030 vill vi satta manniskan fore marknaden. Vi vill
se ett demokratiskt samhélle dar var och en har makten 6ver sitt liv, sin vardag och 6ver
samhallets utveckling. Vi vill ha en vélfard utan vinstsyfte och vinstintresse. Pa det séttet
garanteras majligheterna till delaktighet och insyn. Vard, utbildning och omsorg ska inte
saljas ut till bolag som driver verksamheten i vinstsyfte och i vissa fall 4ven ingar i stora
riskkapitalkoncerner. Kvaliteten i vélfarden ar viktigare &n en obegrédnsad mojlighet att vélja
utovare.

Huddinge ska préaglas av mangfald vad géller profilboende inom aldreomsorgen och olika
inriktningar pa pedagogiken i forskolan. Ett bra komplement till de kommunala utférarna kan
vara privata utférare med kommunal finansiering utan vinstsyfte samt socialt féretagande och
olika former av kooperativ.

Vi maste komma tillratta med konsrelaterad lonediskriminering, bade inom kommunens egna
verksamheter och i samhallet i 6vrigt. Férkortad arbetstid, 6kade mojligheter till
kompetensutveckling, jamstallda I6ner och hogre personaltéthet ar exempel pa atgarder som
kommer att gynna bade de som behéver kommunens tjénster och de som utfor dem.
Ekologisk planering och hushallning dven med manskliga resurser, ar nodvandigt for en
langsiktigt hallbar ekonomisk utveckling.

Barn och ungdomar ska ha mgjlighet till kreativt skapande och andra fritidsaktiviteter utan att
man behdver betala hoga avgifter for det och kulturen ska blomstra i alla kommundelar.



Mal for Huddinge

Sex Gvergripande mal:
e Bra att leva och bo
o Utbildning med hoég kvalitet
e Fleri jobb
¢ God omsorg for individen
e Ekosystem i balans och fokus pa klimatet
o Jamlika villkor och jamstilldhet

Bra att leva och bo

Vi ar motstandare till att vard, utbildning och omsorg saljs ut till bolag som driver
verksamheten i vinstsyfte och i vissa fall aven ingar i stora riskkapitalkoncerner. Kvaliteten i
valfarden &r viktigare an en obegransad mojlighet att valja utdvare. Istéllet bor kommunen
satsa pa den egna verksamheten och 6ka valfriheten inom den t.ex. genom att erbjuda
valfrihet genom fria hemtjansttimmar och fler profilboenden.

Vi anser att Huddinge ska ha som ambition att ha minskat klyftorna i kommunen genom att
bl.a. ha medverkat i att ungdomar fullfoljer sin skolgang och att de manga arbetslésa kommer
ut i arbete. Darmed kommer skatteinkomsterna att éka och forst da och nar behoven i
verksamheterna ar fyllda kan det bli frdga om att planera for skattesankningar.

Delmal:

Okat bostadsbyggande av hyresritter med rimliga hyror
Forbattrad infrastruktur med tonvikt pa cykel- och kollektivtrafik
Fler ska fa sitt forstahandsval till férskola och skola

Okad trivsel och trygghet i Huddinges omraden

Okad delaktighet

Okad néjdhet med bemétandet vid kontakt med kommunen

Ett rikt natur, kultur- och fritidsutbud

Okat bostadsbyggande av hyresratter med rimliga hyror

Det rader stor bostadsbrist i kommunen och efterfragan ar storst pa hyresratter. Kommunen
har inte levt upp till sina ataganden att bygga minst 770 bostader per ar och bidra till att
motverka bostadsbristen i lanet. Det ar inte framst smahus och bostadsratter som behover
byggas utan hyresratter. Ungdomar och barnfamiljer med Iaga inkomster har inga ekonomiska
mojligheter att kdpa sin bostad. Inte heller kan man betala de hyror som nyproducerade och
planerade hyresbostéder har. Darfor bor kommunen tillsammans med Huge planera for att
producera hyresratter med rimliga hyror och inte dverlata bostadsbyggandet till
marknadskrafterna. Ett matt for en rimlig hyra bor vara att den inte dverstiger 30 procent av
inkomsten.



Forbattrad infrastruktur med tonvikt pa cykel och kollektivtrafik

Enligt Huddinge kommuns trafikstrategi ska gang- och cykeltrafiken vara utgangspunkten for
all planering med hanvisning till miljo- och klimatskal. Darfor ska man ocksa prioritera
utokad kollektivtrafik i forhallande till stora motorvagsleder, som medfor 6kad bilism med
klimatforsamringar som foljd. Forbifart Stockholm, som kommer att utgéra en barriéar mellan
Varby Gard och resten av kommunen, utgor inte nagon forbattrad infrastruktursatsning.
Daremot ska kommunen aktivt verka for Sparvag Syd, nytt jarnvagsspar och ett resecentrum i
Flemingsberg liksom for en miljé- och klimatanpassad Tvéarforbindelse Sodertorn.

Okad delaktighet

Statistiken visar att det finns mycket att gora for att forbattra invanarnas fortroende for
kommunen och for att 6ka deras mojligheter till inflytande. De demokratiforum som tidigare
fanns i de olika kommundelarna har inte ersatts av nagra nya dialoger mellan politiker,
tjansteman och invanarna. Det racker inte med att utveckla kommunens webbsida. Ett rad for
fysisk planering kan inte heller ensamt ersétta tidigare dialogforum. Ett viktigt instrument for
att ta till vara medborgarnas idéer kan vara en s.k. omvénd planprocess dar medborgarna far
mojlighet att komma med férslag till hur bostadsomraden kan fortatas och narmiljon
utvecklas innan detaljplaneforslag eller programstudier utarbetas.

Sarskilt viktigt ar det att ungdomarna far mojlighet och kanner sig delaktiga i skolan,
bostadsomradet och samhéllsplaneringen. Aven yngre barns roster bor héras i den
demokratiska processen genom t.ex. barnhearings.

Ett rikt natur, kultur- och fritidsutbud

Kultur och fritidsutbudet i kommunen &r inte till for alla. Manga foraldrar har inte ekonomisk
mojlighet att t.ex. bekosta barnens deltagande i kultur- och idrottsaktiviteter. Darfor bor
avgifterna i Kulturskolan och i andra aktiviteter hallas pa lag niva eller vara gratis. Utbudet
ska ocksa vara sa varierat att s3 manga som majligt far sina intressen tillgodosedda. Man ska
strava efter att fordela resurserna jamt mellan konen.

Manniskor som har ett annat sprak som modersmal ska latt kunna ta del av ett rikt kultur- och
fritidsutbud t ex genom filmvisningar pa andra sprak.

Ett rikt kulturliv &r en viktig bestandsdel i manniskors narmiljo. Resurser bor anslas till
kulturen i lika stor utstrackning som de som laggs pa idrottsaktiviteter. Det behdvs ocksa
storre satsningar pa ideella kulturféreningar som motvikt till de kommersiella krafterna.
Huddinge kommun har stora naturskyddsomraden. For att ge jamlika majligheter for alla
invanare att delta i friluftslivet behdvs en battre tillganglighet till naturomradena. Exempel pa
detta kan vara forbattrad kollektivtrafik och organiserade bussutflykter.



Utbildning med hog kvalitet

For att fa en likvardig skola har Vansterpartiet sedan tidigare foreslagit ett statligt
huvudansvar for skolan. Staten tar da ansvar for skolans ekonomi och for att larare som idag
ar anstallda av kommunerna istallet blir statligt anstallda. Ansvaret for att eleverna nar malen
ska ligga hos larare och rektorer.

Idag ser vi hur resultaten rasar och hur likvardigheten urholkas. Bakom problemen ligger
framfor allt vinstintresset, kommunaliseringen och det fria skolvalet i grundskolan. Dessutom
har den politiska detaljstyrningen okat for att forsoka hantera olikheterna, men dven detta
drabbar skolan. Genom att lata staten ge alla skolor lika forutséttningar kan vi istéllet Overlata
ansvarte for skolan till proffsen dvs. pedagoger och skolledare. Dessa ska vara ansvariga infor
staten att skolans mal nas.

For att i enlighet med skolans styrdokument na en likvardig skola, vill vi fa bort vinstintresset,
inféra en narhetsprincip i grundskolan och satsa mer resurser. En annan viktig faktor ar
skolpersonalens villkor. Vansterpartiet forslar darfor en storre upprakning av
personalkostnader &n vad de borgerliga partierna gor.

Delmal:

Okad likvardighet for en jamn och hég kvalitet i vara skolor
Jamstalldhet for mindre konsbundna val

Stark den pedagogiska verksamheten i forskolorna
Alla barn erbjuds forskoleplats nara hemmet
Etablera goda kostvanor i forskolan och skolan
Satsa pa larare, férskollarare och fritidspedagoger
Forbattrade kunskapsresultat

Fler behdériga till gymnasium

Fler behériga till hogskola

Fler néjda med forskola och skola

Okad likvardighet for en jamn och hég kvalitet i vara skolor

Skolan ar idag alltfor ojamlik nar det géller genus, klass och etnicitet. Ojamlikheten har 6kat
under de senaste aren, en utveckling som bara fortsétter. Marknadsanpassningen av skolan
leder till att kommunen maste ta stérre ansvar for att 6ka likvardigheten. For att skolans
viktiga kompensatoriska uppdrag inte ska stanna vid en ambition pa papperet, kréavs att
kommunen har en resurstilldelning som tillrackligt mycket tar hansyn till barns och elevers
socioekonomiska situation. I nuldget finns det skolor i Huddinge dér endast 37 procent av
eleverna nar malen i arskurs 9, medan i en annan skola ar samma siffra 98 procent. Detta
innebéar att kommunen bryter skolverkets krav pa likvéardighet!

Aven inom de enskilda skolorna spretar resultaten mycket och stodatgarder behdver séttas in
pa alla nivaer.

Yiterligare en atgard for att 6ka jamlikheten och maluppfyllelsen ar att satsa pa
modersmalsundervisning. Det ar viktigt att barn med utlandsk bakgrund redan som sma far
hjalp med sin sprakutveckling.
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Vi gléads at det 6kade antalet ungdomar som fatt méjligheten till feriepraktik men ser garna att
alla ungdomar som vill ha en feriepraktikplats borde kunna fa det.

Jamstilldhet for mindre kéonsbundna val

Skolans kompensatoriska uppdrag innefattar att ge alla elever likvérdiga forutsattningar
oberoende av kon. For att bryta invanda kdnsmonster krévs bland annat ett aktivt arbete med
genuspedagogik pa alla nivaer inom skolan. Studievagledarna har dar ocksa en viktig roll vid
studie- och yrkesval. De maste ha utrymme for att ge eleverna information och fa mojligheter
till kompetenshojning inom detta omrade. Det ar stor efterfragan pa tekniker pa
arbetsmarknaden och karridarmdjligheterna ar stora. Trots detta lockar de tekniska
inriktningarna fa flickor pd gymnasierna. Senaste exempelet 4r Ostra gymnasiets T4-
utbildning som kommer utbilda gymnasieingenjorer. Infor start hdstterminen 2015 utgor
sokmonstret 11 pojkar och 2 flickor. Atgéarder behovs for att komma tillratta med detta.

Stark den pedagogiska verksamheten i forskolorna

Resultaten i skolan grundlaggs tidigt och forskolans roll &r viktig for barns utveckling och
larande.

Det rader stor brist pa forskolelarare i var kommun. Huddinge ligger betydligt lagre &n
riksgenomsnittet vad det galler antalet barn per forskolelarare. Har behdvs goras stora insatser
for att 6ka antalet forskolelarare och andra pedagoger. Det ar ocksa viktigt att antalet man i
forskolan okar. Genuspedagogiken ska vara levande i varje forskola och stéd ska utga centralt
for detta arbete.

Vardnadsbidraget ar ojamlikt da endast ett fatal (nastan uteslutande kvinnor) utnyttjar det. Vi
vill istallet 6ka kvaliteten i forskolan och ge alla barn ratt till minst 30 timmars forskola i
veckan.

Det &r viktigt att forskolan stodjer barnens sprakliga utveckling oavsett modersmal. Med ett
bra stod for barns kunskapsutveckling under forskolealdern, kan man minska de sociala
skillnaderna i sprakutvecklingen infor skolstarten. Stod i modersmal och svenska spraket ska
Oka och vara en integrerad del av forskolans verksamhet.

Det &r viktigt att barn med funktionsnedsattningar uppmarksammas i tid och far det stod de
behover i forskolan. Aven andra barn i behov av sarskilt stod ska pa ett tidigt stadium
erbjudas stod, for att motverka negativa konsekvenser senare i skolan och i livet. Det bor
finnas en central funktion som erbjuder forskolorna de resurser de behdver for att ge barnen
stod. Jamsides med detta ska det, vid behov, finnas majligheter for barnen att fa tillgang till
resursenheter med specialpedagogiska kunskaper, som till exempel sprakskola for barn med
tal- och spraksvarigheter.

Alla barn erbjuds forskoleplats nara hemmet

Det borde vara sjalvklart att alla barn ska erbjudas forskoleplats sa nar hemmet som méjligt,
men sa ser det inte ut i Huddinge idag. Det blir orimligt nar foraldrar utan bil, som i storre
utstrackning &ar kvinnor, ska ta sig till en férskola i en helt annan kommundel i rusningstrafik.
De som har bil valjer forstas att ta den och det leder till onddig bilism, vilket paverkar
klimatet negativt.
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Etablera goda kostvanor i skolan och forskolan

Det &r viktigt ur saval folkhalsoperspektiv som klimat- och miljoperspektiv, att barnen i
skolan far bra mat och kostvanor. Darfor bor all mat lagas fran grunden. En dag i veckan ska
vara vegetarisk. Ravarorna bor i forsta hand komma fran naromradet och gronsaker och frukt
vara sasongsanpassade. Det kott som kops in ska komma fran djur som har behandlats val.
Har finns mer arbete att gora for att stalla om till en mer hallbar utveckling. En forutsattning
ar att alla skolor och forskolor har tillagningskok, och att kokspersonalen ges mojlighet till
vidareutbildning.

Satsa pa larare, férskollarare och fritidspedagoger

All forskning pekar mot att professionella pedagoger &ar den viktigaste faktorn for barn och
ungas larande och utveckling inom skolan och forskolan. Skickliga pedagoger kan lyfta
skolan och forskolan, men dessa maste ges rimliga forutsattningar. Forskolan och skolan i
kommunen ska vara en attraktiv arbetsplats som lockar till sig de bésta pedagogerna. Idag
rader det stor brist pa saval forskollarare som larare och fritidspedagoger. Huddinge ligger
betydligt lagre an riksgenomsnittet bade vad géller antalet barn per forskolelarare och
andelen utbildade forskoleldrare i personalgrupperna. Inom skolan bérjar lararbristen

alltmer markas och fritidshemmen har alltfor stora grupper och for fa pedagoger. Det

behdvs nu stora insatser for att rekrytera inom dessa bristyrken dar aven andra kommuner
forsoker fylla sina vakanser.

Vansterpartiet vill gora Huddinge till en attraktiv skolkommun att jobba i genom att skapa
goda villkor for larare och konkurrenskraftiga I6ner. Med den besparing pa skolan och
forskolan som vi ser i sexpartikoalitionens budget har vi svart att férsta hur detta ska kunna
forverkligas om den gar igenom. Vad som kravs ar inte nedskarningar utan satsningar, inte
enbart pa loner utan ocksa pa goda arbetsvillkor. Arbetet med en pedagogisk plattform och
olika webbaserade verktyg for larare ser vi som bra ansatser som maste fa mojlighet att
utvecklas.

Larares engagemang, delaktighet och kompetens behovs for en framgangsrik forskola och
skola, men detta stéller ocksa krav pa kommunen som en attraktiv arbetsgivare. For att skolan
ska utvecklas behover l&rare och forskollarare ha tid for planering, efterarbete och reflektion.
Skolan behover ocksa tillforas fler yrkeskategorier sa att inte alla uppgifter faller pa lararna.
Vissa uppgifter sdsom administrativa och sociala fragor, skulle kunna utféras av andra
yrkeskategorier.

Det &r allvarligt att s& manga larare idag kanner sig pressade av en alltfor hog
arbetsbelastning. Kraven pa larare har 6kat under senare ar och har nu natt en niva dar det
kravs forandring. Okad detaljstyrning av skolan har ocksa medfort att larare kanner sig
mindre fria att utveckla sin undervisning. Det kan minska lusten och glédjen i det pedagogiska
arbetet, nagot vi vet ar grunden i den goda skolan.

12



Forbattrade kunskapsresultat

Vi vill att skolan ska lara alla elever att bli kritiskt granskande, kunna arbeta sjalvstandigt,
samarbeta med andra och att utveckla det som kallas entreprendriellt larande. Detta innebar
att utveckla och stimulera generella kompetenser som att ta initiativ, ansvar och omsétta idéer
till handling. Detta ska inte forvéxlas med den mer begrénsade termen entreprendrskap som
endast syftar till att starta och driva foretag. Entreprendriellt larande syftar snarare till
maojliggora alla elevers sjalvstandiga utveckling.

Fler i jobb

Allt for manga Huddingebor &r arbetsldsa, och att manga star langt fran arbetsmarknaden —
sarskilt i Varby, Flemingsberg och véstra Skogas. Mer &n var tredje arbetslos har varit utan
arbete i mer an ett ar och i saval Varby, Flemingsberg som Skogas &r det inte langt ifran 40
procent. Det &r bara drygt 45 procent av de arbetslosa som har ersattning fran
arbetsloshetsforsakringen. | omraden som Flemingsberg och Varby har 6ver hélften av de
arbetsl6sa ingen ersattning fran a-kassan.

En stor grupp unga star helt utanfor saval arbete som studier och har lang vag att ga for att na
dit. Det ar en forodande start pa vuxenlivet och en stor forlust for samhallet om dessa unga
tappas bort. Har maste storre insatser till for att kunna fanga upp dem och ge dem majligheter
att hitta en vag for att kunna na egen forsorjning.

Delmal:

Fler arbetstillfillen

Fler och vaxande foretag
Farre forsorjningsstodstagare

Fler arbetstillfillen

En av grunderna for att uppna malet om ett jamlikt Huddinge handlar om att fa fler manniskor
i arbete och kraver att fler arbetstillfallen skapas. | ett jamstéllt samhalle &r det avgorande att
kvinnor kan leva pa sin 16n utan att vara ekonomiskt beroende av ndgon annan. Darfor ska
heltidsanstéallningar erbjudas till de som vill arbeta mer. Ofrivilliga deltids- och
timanstallningar ska alltsa motverkas, i synnerhet pa kvinnodominerade arbetsplatser.
Deltidsarbetet &r den enskilt storsta anledningen till att kvinnor har Iagre inkomster &n mén.
Detta cementerar konsorattvisorna och darfor vill Véansterpartiet att heltid ska vara en rattighet
och deltid en mojlighet.

Det ocksa viktigt att det tillfors 6kade resurser i form av hogre personalbemanning inom
forskola, skola samt vard och omsorg, dér behoven idag ar mycket stora.

Samtliga namnder ska inom sitt ansvarsomrade verka for insatser som bidrar till 6kad
sysselsdttning och minskad arbetsloshet. Arbete ar det viktigaste verktyget for delaktighet i
samhéllet och ger ménniskor mojlighet till sin egen forsérjning, arbetsgemenskap och att
forma den egna vardagen, men ger aven sociala och kommunikativa/sprak kompetenser samt
integrerar manniskor i samhallet.
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Fler och vaxande foretag

Privata intressen ska inte ta 6ver skattefinansierad verksamhet inom vard, skola och omsorg.
Sarskilt inte de bolag som sétter vinsten fore kvalitet och bra arbetsvillkor for de anstéllda.
For oss ar det en sjalvklarhet att varden och omsorgen ska ha som sin framsta uppgift att se
till barnens, de dldres och de sjukas basta genom att aterinvestera vinsten i verksamheten.
Vi ser inget egenvarde i att antalet foretag 6kar men det ar viktigt underlatta for dem att
etablera sig i Huddinge, da det genererar fler arbetstillfallen i kommunen. Dock ar vi mot en
aktiv konkurrensprovning mellan foretagen. Konkurrensutsattning gor att foretagen har
vinstintresset som viktigaste syftet och ser séllan till de anstélldas bésta.

Det tidigare samarbetet med hogskolan/universitetet och naringslivet bor aterupptas. Det ar
ocksa viktigt att samverkan mellan olika program pa gymnasierna, hogskolan och naringslivet
utvecklas.

Farre forsorjningsstodstagare

Manga forsorjningsstodstagare riskerar att aka ur trygghetssystemen efter att ha varit
arbetslosa eller sjukskrivna lange och far svart att komma tillbaka till arbetsmarknaden. Detta
beror i huvudsak pa den politik som den tidigare regeringen forde. Insatser som endast stodjer
“arbetslinjen” och har den som ett ledord, oberoende av manniskors olika forutsattningar,
riskerar att bli ett inhumant forhallningssatt till manniskor i redan utsatta situationer.

Vi &r bekymrade 6ver den nedmonteringen av Arbetscentrum tillhérande Arbeta och
forsorjning som pagar. Detta ar en verksamhet som under decennier rustat manniskor med
forsorjningsstod att komma vidare ut i arbetslivet och till egen forsorjning. Jobb har erbjudits i
snickeriverkstad, textilverkstad, bygg-/anlaggningslag, malarlag och naturvardslag. Man har
fatt prova pa att arbeta med praktiska uppgifter, passa tider, delta i méten, vara nykter och
drogfri.

Idag bedrivs en véldigt sparsam verksamhet, arbetslag laggs ned och vakanser ersétts inte.
Istallet har man startat samtalsgrupper dar man beréttar for deltagarna hur det kan vara att
arbeta. Vi vill se en fortsattning av Arbetslivscentrums framgangsrika verksamhet.

Det &r viktigt att snabbt fanga upp ungdomar som inte studerar eller arbetar for att ge stod och
motivation till fortsatta studier eller inslussning i arbetslivet. Feriepraktik under sommaren for
ungdomar i gymnasiet ar betydelsefullt bade ekonomiskt och som méjlighet att fa prova pa
arbetslivet. Det &r viktigt med en rattvis och rimlig spridning av praktikplatserna mellan de
olika kommundelarna, sa att s& manga unga som majligt far ta del dessa.

De 100 Huddinge jobben &r bra exempel pa hur kommunen skulle kunna verka for att skapa
arbetstillfallen och vi ser fordelar i en utokad satsning som skulle innebdra en langre
varaktighet av dessa jobb fran sex manader till ett ar.
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God omsorg for individen

Med stod av valfrihetssystemet (LOV) har ett stort antal privata hemtjanstforetag godkants
som utforare i kommunen. De star nu for 6ver halften av all hemtjénst. Den kommunala
hemtjansten har trangts undan och personalen ar hart pressad och oroliga 6ver att de inte
hinner med att tillgodose de &ldres behov. En stor kontrollapparat har byggts upp for att
sékerstélla att de privata utforarna har samma kvalitet som den kommunala.

Vi anser att kvaliteten och valfriheten istéallet bor héjas inom den kommunala &ldreomsorgen.
Profilboenden som t.ex. Bjornkulla dar alla anstéllda talar finska bor utdkas till andra
sprakomraden. HBT-certifiering bor inféras inom hemtjanst och aldreboenden for att HBTQ-
personer ska kéanna sig trygga och bli bemétta pa ett bra satt.

Ytterligare resurser bor laggas pa demenshoenden dar de anstallda arbetar under valdigt
pressade forhallanden for att hinna med. Vi maste ha tillrackligt bemanning pa vara
aldreboenden och sarskilt pa demensboendena. Dar det dven finns nationella riktlinjer for hur
den ska bedrivas. For att 6ka kanslan av valbefinnande hos édldre ser kommunen positivt pa en
Okad kontakt med djur.

Anhorigvardarna ska aven fa mojlighet till stodinsatser.

Delmal:

Fler upplever god halsa

Fler upplever god vard och omsorg

Battre samverkan kring individer i behov av stéd
Forebyggande arbete

Fler upplever god halsa/god vard och omsorg

Det finns idag stora skillnader i livsvillkor mellan Huddinges invanare och skillnaderna i
hélsa ar stora mellan kommunens olika omraden. Sarskilt kvinnor med lIag utbildning ar de
stora forlorarna nar det géller en god hélsa. Att utjdmna skillnaderna i hélsa ska prioriteras.
Bra matvanor, i kombination med framforallt fysisk aktivitet, kan forebygga en rad
hélsoproblem och &ven psykisk ohdlsa.

Personalnedskarningar och dalig arbetsmiljo branner ut personal, den psykosociala ohalsan
blir storre, kroppsarbetet tyngre och stressen blir mer frekvent. Farre anstallda blir tvungna att
hantera samma méangd arbete och inte alltfor sallan gar de pa knana da de tvingas klara
samma arendehantering som om de vore fulltaliga. Detta géller personal inom fler
verksamheter, bade inom den kommunala och privata sektorn. Flera larm har kommit fran
anstallda i Huddinge kommun och dessa bor tas pa stort allvar.

Battre samverkan kring individer i behov av stéd

Ménniskor som behdver stod i form av t ex samhallsinformation for att komma in i
arbetslivet, bor erbjudas det tidigt for att undvika utanforskap och att man hamnar for langt
ifran arbetslivet. Alla manniskor ska ges mojligheter till en bra integrering i samhéllet, kunna
forsorja sig sjalva och far kanna sig delaktiga i samhallet. Vansterpartiet tycker att det ar
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viktigt med en inkluderande politik som valkomnar alla manniskor och har nolltolerans mot
diskriminering och rasism.

Unga kvinnor och mén som riskerar att bli foremal for hedersrelaterat vald bor
uppmarksammas sarskilt nar det galler samverkan kring individer i behov av stdd. Genom
snabba insatser, battre kunskap, tydlig dialog mellan olika verksamheter och tidig
identifiering av unga som drabbas kan ytterligare insatser initieras.

Stodinsatser for unga tjejer som blir utsatta for grooming ar ocksa ett omrade dar bra
samverkan mellan verksamheter och myndigheter maste fungera vél i syfte att hjdlpa de som
utsatts.

Alla invanare ska vara sakra pa att fa en god omsorg. Socialnamnden ska sakerstalla hallbara
I6sningar for att uppratthalla rattssakerheten for barn och familjer sarskilt mot bakgrund av att
antalet arenden inom individ- och familjeomsorgens barnenhet konstant 6kar och
personalomsattningen ar mycket hdg. Socialnamnden far i uppdrag att gora insatser for att
kunna behalla och rekrytera yrkeserfarna socialsekreterare.

Forebyggande arbete

Det &r ytterst viktigt att barn och ungdomar i behov av sérskilt stdd uppmarksammas tidigt.
Det &r ocksa angeldget att det finns bra métesplatser for alla unga. Motesplatserna har en
viktig uppgift att fylla nér det galler samverkan mellan ungdomar och vuxna. Att erbjuda
verksamhet och aktivitet ar ett viktigt inslag i det forebyggande arbetet och manga fallgropar
kan undvikas. Pa métesplatserna kan vuxenkontakt erbjudas till unga som kanske inte kan far
det hemifran. Ungdomar i riskzonen kan upptéckas i tid och man forhindrar tidigt att man
misslyckas i skolan, blir utan arbete eller, till och med fastnar i droger och kriminalitet eller
psykisk ohdlsa. Samverkan mellan olika verksamheter for att hitta ratt atgarder ar viktigt och
den maste ligga pa ratt niva med sikte pa den enskilda individen.

Det &r tveksamt om de medel som star till Samkrafts forfogande ar tillrackliga for alla de
forebyggande atgarder som behovs. Sarskilt som vissa av de projekt som har varit aktuella
inom Samkraft ska implementeras i de olika verksamheterna. Vi har tidigare foreslagit att det
ska inrattas en social investeringsfond dar man anslar viss del av kommunens 6verskott till
forebyggande atgarder. Detta gors i en rad kommuner i Sverige. Genom en sadan satsning kan
man hjélpa de enskilda individerna tidigt och sparar i slutandan atskilliga miljoner i form av
uteblivna kostnader for vard, anstaltsvistelser och forsorjningsstod. Kommunen ska inom
ramen for den ordinarie verksamheten erbjuda stod till avhoppare och livsstilskriminella.
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Ekosystem i balans och fokus pa klimatet
Delmal:

Minska klimatpaverkan och luftféroreningar

Milj6- och klimatanpassade inkdp

God vattenstatus i sjoar och vattendrag

Bibehallen biologisk mangfald och bevarad gronstruktur
Forbattrad miljétillsyn

Minska klimatpaverkan och luftféroreningar

Vi vill att Huddinge ska bli en féregangskommun vad galler klimatsatsningar, energieffektivt
byggande och lokal fornybar energiférsorjning. Manga bostader i miljonprogramomradena
star infor stora renoveringsbehov och potentialen for energieffektivisering ar stor. All
nyproduktion av bostader bor vara klimatsmart; lagenergi- eller passivhus och ha
miljoanpassat byggmaterial.

Kollektivtrafiken ar en del av den grundldggande samhallsservicen, precis som vard, omsorg
och skola. Kvinnor, ungdomar, aldre, funktionshindrade och laginkomsttagare &r de som
anvander kollektivtrafiken mest. Utslapp fran motorfordon ar en faktor som starkt 6kar
vaxthuseffekten. Resor i kollektivtrafik & mer miljovanliga, trafiksakra och jamlika &n
enskilda resor och darfor bor privatbilismen minska. Att bygga Forbifart Stockholm &r varken
modernt, rationellt eller hallbart. Vi vill istallet bygga fler spar, inféra fler busslinjer och gora
smarre och miljoklassade justeringar pa befintliga vagstrackor. Det skulle minska
klimatpaverkan och utslapp av luftféroreningar med béttre halsa som fljd. Det skulle vara en
I6sning som &r bade socialt och ekologiskt hallbar.

Cykling minskar miljo- och klimatpaverkan, forbattrar halsan och okar trafiksakerheten.
Tillgangen till cykelparkeringar maste vara god och det maste bli enklare och smidigare att ta
med sig cykeln pa taget.

Det &r viktigt att medborgarna i Huddinge &r medvetna om att man kan minska klimat- och
miljoforstorelsen genom enskilda val. Darfor vill vi att kommunen genomfor en
klimatkampanj for att informera och vagleda vara medborgare i hur var och en kan bidra till
att hejda klimatférandringarna. Kampanjen bor drivas inom de kommunala férvaltningarna,
verksamheterna och bolagen och vanda sig bade till de anstéllda och till allmanheten.
Samarbetspartner kan vara foreningsliv, naringsliv och berérda myndigheter.

Miljo- och klimatanpassade inkop

Det ar bra att andelen ekologiska livsmedel i de kommunala verksamheterna 6kar da vi vet att
maten star for nastan en tredjedel av klimatutslappen. Det ar i synnerhet den animaliska
kosten som leder till stor klimatbelastning. Vi vill darfor verka fér en minskad
kottkonsumtion och att en vegetarisk dag i veckan infors pa alla kommunala institutioner.
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God vattenstatus i sjéoar och vattendrag

Trehorningen ar Huddinges naringsrikaste och mest 6vergodda sjo. Den &r ocksa den
naringsrikaste sjon inom Tyresans sjosystem och paverkar darmed vattendrag och sjoar
nedstroms, bland andra Agestasjon, Magelungen och Drevviken. Trehorningens naringshalter
behéver mer an halveras! Det ar ett arbete som vi absolut maste prioritera.

Bibehallen mangfald och bevarad gronstruktur

Fortatningen av bostader och annan bebyggelse far inte ske pa bekostnad av de boendes
livsmiljo. Man behover bevara gronska mellan husen och 6ppna upp mot stérre gréna miljoer.
Det ar ocksa viktigt det finns kvar naturmark runt skolor och férskolor fér saval undervisning
som lek for barnen.

Bostadsbebyggelse genom fortatning forsvaras av att mark dven maste reserveras for
parkeringsplatser. En 6kad biltrafik i bostadsomradena medfér dven samre miljo for de
boende och Okad irritation dver fortatningen. Det dr bra att man nu ser ver parkeringstalen
framfor allt nar det ar fraga om flerbostadshus i kollektivnara omraden och aven nar det galler
ungdomsbostader.

Forbattrad miljotillsyn

Huddinge kommun bestar till en tredjedel av skyddade naturomraden. Dessa ska forbli
tillgangliga for alla for friluftsliv och rekreation, utan privata eller ekonomiska intressen. Det
ar viktigt att tillsynen av vara naturreservat tilldelas tillrackliga resurser. Tidigare s.k.
miljoskandaler med upptéckter av féroreningar i naturen visar att mer medel bor anslas till
tillsynen av industriella verksamheter. Det forekommer att hemldsa personer slar lager i
naturreservaten eller i dess granstrakter och det sker nedskrapning och otillaten avverkning av
trad. Vi anser att det bor finnas riktlinjer for hur man i de fallen ska agera och hur man ska
samarbeta mellan forvaltningarna for att hjalpa dem som slagit lager i naturen samtidigt som
man ska se till att forhindra miljoforstorelse.

Jamlika villkor och jamstalldhet

Det finns stora skillnader i Huddinge i fraga om ohalsa, arbete och inkomster mellan
kommundelarna. Det skiljer sig ocksa at mellan kommundelarna ifrdga om man kanner sig
delaktig och trygg. For att utjamna skillnaderna mellan kommundelarna behdvs det darfor
utvecklingsplaner for nya bostader, arbetstillfallen, motesplatser och trygghetsskapande
atgarder. En viktig uppgift for kommunen ar ocksa att oka resurserna i de mest eftersatta
omradena. Barn och ungdomar maste ha lika mojlighet till fritidssysselsattningar som t.ex.
tillgang till Kulturskolan.

Andelen invanare som har kant sig utsatt for diskriminering och sarskilt da personer med
funktionsnedséttning har 0kat. Det behdvs darfor ett aktivt arbete mot diskriminering och for
Okad delaktighet i hela kommunen. Detta &r en forutsattning for 6kad jamlikhet.

Kvinnor och mén ska ha samma rattigheter och mojligheter att anvanda sig av kommunens
bistand och service. Kénsbaserad statistik ar ett bra verktyg att mata hur det ar med
jamstalldheten. Tyvarr finns detta inte alltid framtaget. Dér det finns framgar det att det finns
skillnader mellan hur resurserna till mén och kvinnor ar fordelade. Ett exempel &r att en
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betydligt storre andel pojkar an flickor ingar i bidragsberattigade idrottsforeningar.
Jamstalldhetsintegreringen maste darfor intensifieras och mojligheterna for flickorna att utdva
sina fritidsintressen utokas.

Jamsides med detta maste arbetet med att motverka diskriminering av personer med annan
sexuell laggning och personer med funktionsnedséattning fortsatta. HBT-certifieringen av vara
verksamheter ar en bra metod som ska utvecklas. Sarskilt viktigt ar det att ungdomar har
mojlighet att hitta ett forum som passar alla.

| forskolan och skolan ska det genuspedagogiska forhallningssattet genomsyra all verksamhet.
Det ar sérskilt viktigt att flickor och pojkar inte bedéms efter gamla invanda kénsmdonster utan
istallet som individer som ska fa utvecklas enligt sina egna méjligheter och intressen.
Kvinnofridsarbetet med stdd och hjalp till utsatta kvinnor och unga tjejer samt
behandlingsgrupper for man ar fortsatt viktiga insatser. Detta arbete ska utvecklas med
handlingsplaner och information till allmanheten for att motverka mans vald och férfoljelse
av kvinnor som de lever med eller har levt med i néra relationer. Kommunen ska &ven arbeta
aktivt tillsammans med andra aktorer for att uppmarksamma och stddja offren nér det géller
manniskohandel och prostitution samt hedersrelaterat vald och fortryck.

Attraktiv arbetsgivare

Huddinge kommun ska vara en attraktiv arbetsgivare. Detta innebér bl.a. att det ska rada
jamstalldhet mellan kénen. Manga kvinnor inom omsorgen har inte méjlighet att arbeta heltid
eller arbetar under mycket otrygga arbetsforhallanden. Pa grund av det har de som ar
ensamstaende svart att leva pa sin 16n. Detta ar i grunden en jamstalldhetsfraga. Vi anser att
man omedelbart ska gora en inventering och erbjuda alla heltider och trygga
anstallningsvillkor.

Delmal:

Engagerade och professionella medarbetare
Engagerade och professionella chefer

Goda forutsattningar

Avskaffa ofrivilliga deltider och timanstallningar

Engagerade och professionella medarbetare/chefer

En forutsattning for medarbetarnas engagemang ar att de hinner och orkar lyfta blicken fran
de dagliga arbetsuppgifterna. Det ar ocksa viktigt att strukturen och ledningen pa
arbetsplatsen ar sadan att medarbetarna tillats vara delaktiga och saga ifran om man t.ex.
upptacker oegentligheter. Tyvarr fortsatter sjukskrivningarna att 6ka och det &r i manga fall
fraga om arbetsrelaterad utmattning. VVansterpartiet anser att detta tyder pa att besparingar och
effektivitetshojande atgarder pa vissa hall gatt for langt och att man bor vara lyhord for
personalens asikter. Detta galler t.ex. dldreomsorgen dar resurser kommer tillforas
verksamheterna som en foljd av varandringsbudgeten och varpropositionen 2015.

Det ar ocksa viktigt att vi ser till att de anstéllda i upphandlade foretag har bra arbets- och
I6nevillkor. Darfor ska vi stélla som villkor vid upphandlingar att foretaget har tecknat
kollektivavtal. Forbud mot svartarbete ska ocksa vara ett kontraktsvillkor.
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Goda forutsattningar

Vi har en konssegregerad arbetsmarknad och det avspeglas forstas inom kommunens
verksamheter. Detta innebér att mén och kvinnor i stor utstrackning har olika yrken och
positioner. Lonerna ligger aven pa olika nivaer vad galler s.k. kvinno- och
mansyrkesomraden. Genom en aktiv I16nebildning med jamstalldhetsinriktning kan kommen
bidra till att minska dessa skillnader.

Avskaffa ofrivilliga deltider och timanstallningar

| de flesta kommuner har det under lang tid funnits manga anstéllda som arbetar deltid. For
vissa beror det pa att de vill géra det, men for manga ar det inte ett eget val. Det ar framst pa
kvinnodominerade arbetsstallen som ofrivilliga deltider forekommer.

Det &r forstas svart att forsorja sig sjalv och en familj pa en deltidslon samtidigt som den
framtida pensionen riskerar att bli mycket lag. Darfor ar det mycket angeldget att
heltidsanstallningar blir normen pa arbetsmarknaden i allménhet.

Regeringen har gjort klart att den vill att heltid ska vara norm pa hela arbetsmarknaden.
Arbetsmarknadens parter inom kommun- och landstingssektorn forvéantas ocksa lagga in det
som norm i de centrala kollektivavtalen.

Krav pa heltid bor ocksa stéllas i offentliga upphandlingar.

Sund ekonomi

En ekonomi i god ordning &r nédvandig for att vi pa 1ang sikt ska kunna tillgodose alla de
behov som en véaxande kommun innebér. Av stor vikt ar att manniskor har en egen
forsorjning. Pa det sattet Okar skatteintakterna. For att oka mojligheten till det och forhindra
Okade kostnader for forsorjningsstdd och férebygga kriminalitet och missbruk &r det viktigt
att resurser i god tid anslas till en likvérdig skola, arbetsmarknadsatgérder och stod till unga i
riskzonen. Skattesatsen ska darfor faststallas till 19.95 kr. Upprékningen till skolndmnderna
kan da budgeteras till tva procent for 2016. For 6vriga namnder &r upprakningen enbart en
procent, vilket inte &r i niva med forvantade okningar av I6ner och priser. Sarskilda satsningar
riktas daremot till bristyrkesgrupper inom social- och aldreomsorgsndmndernas verksamhet
samt till okad bemanning i aldreomsorgsnamnden. Vidare anslar sarskilda medel till
arbetsmarknadsatgarder och fritidsaktiviteter till barn och ungdomar. Férhoppningsvis
kommer aven regeringen efter forhandlingar med Vansterpartiet att se till att 6kade resurser
kommer kommunerna till del for att 6ka kvaliteten inom &ldreomsorgen.

Systematisk kvalitetsutveckling

Huddinge &r en snabbt vaxande kommun; det blir bade fler invanare och fler som jobbar i
nagon av kommunens verksamheter. Detta utmanar den kommunala organisationen och ett
standigt fokus pa kvalité och effektivitet dr en sjalvklarhet. Vi énskar en genomlysning av
flera processer, bl.a. vill vi granska hur den framtida utvecklingen pa IT-omradet kommer att
paverka arbetsformer och organisation. Vi vill dven granska avvéagningen mellan anvandande
av konsulter kontra fast anstélld personal paverkar den langsiktiga effektiviteten.
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Ekonomiplan 2016-2018

Skattesats
Vart budgetforslag ar berdknat utifran en kommunal skattesats pa 19:95 kr per skattekrona.

Besparingar (15,9 mnkr)

Sankning av de fasta politikerarvodena — 3 mnkr

Vérdnadshidraget avskaffas fran och med den 1 juli 2016 — 2,9 mnkr
Besparing KS konsultarvoden — 10 mnkr

Upprakningar (26,5 mnkr)
Upprékning géllande priser och l6ner inom férskole-, grundskole- och gymnasiendmnden med ytterligare 1
procent till 2 procent — 26,5 mnkr

Riktade satsningar (25,2 mnkr)

Kommunstyrelsen tilldelas 2 mnkr for starkning av samhallsbyggnadsprocessen avseende Sparvag Syd och
Tvérforbindelse Stdertrn

Forskolendmnden tilldelas 3 mnkr for att kunna ge alla barn ratt till 30 timmar i férskolan och sarskilda
stodinsatser.

Grundskolendmnden tilldelas 2 mnkr for kvalitetshdjning i skolbarnomsorgen samt utdkat stod till
modersmalsundervisning.

Gymnasienamnden tilldelas 1 mnkr for att erbjuda fler feriepraktikplatser.

Socialnd@mnden tilldelas 10,7 mnkr for arbetsmarknadsinsatser t ex for Arbetscentrums fortlevnad (1 mnkr), for
forebyggande insatser genom t.ex. fler faltsekreterare (2 mnkr), for att sékerstalla rattssékerheten vid
arendehantering avseende barn- och familjedrenden (2,7 mnkr) samt satsning pa reformer for 100 Huddingejobb
(5 mnkr).

Aldreomsorgsnamnden tilldelas 1 mnkr for att hoja kvaliteten inom demensboenden.

Social- och &ldreomsorgsnamnderna tilldelas 2 mnkr for riktade medel till bristyrken.

Kultur- och fritidsndmnden tilldelas 2 mnkr for sénkning av deltagaravgifter i Kulturskolan (0,3 mnkr),
samverkan mellan kulturskolan och skolan, gratis aktiviteter till barn och ungdomar i de olika kommundelarna

samt métesplats for ungdomar i Varby Haga (0,5 mnkr).

Natur- och byggnadsnamnden tilldelas 1,5 mnkr utékning for investeringsutrymme gator och végar
(avskrivningar for avskrivningar).
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Vénsterpartiets budgetforslag

Mal och budget
Ekonomiplan 2016-2018

Budget Plan Plan
2016 2017 2018

Verksamhetens kostnader/intékter -5 269,2 -5527,7 -5793,1
Exploateringsverksamhet 110,0 200,0 200,0
Avskrivningar -128,1 -144,3 -160,5
Verksamhetens nettokostnader -5287,3 -5472,0 -5753,6
Skatteintakter 4 617,6 4.846,9 5061,4
Generella statsbidrag och utjgmning 761,0 829,5 895,9
Skatter, utjamning och statsbidrag 5378,6 5676,4 5957,3
Finansiella intakter 250,4 250,4 250,4
Finansiella kostnader -201,0 -201,2 -201,2
Resultat 140,7 253,6 252,9
Ekonomiskt mal 30,7 53,6 52,9
Ekonomiskt mal % av skatt mm 0,57% 0,94% 0,89%
Mal och budget
Verksamhetens nettokostnader, férandringar
Netto, mnkr 2016 2017 2018 Summa
Budget 2015 5 000,5 - -
Riktade satsningar 25,2 - - 25,2
Volymer 88,2 110,0 116,4 314,7
Lokaler 25,8 31,8 28,3 86,0
IT 4,0 4,0 4,0 12,0
Generell uppréakning 76,1 107,3 118,4 301,8
Bidrag, omprioriteringar mm 83,4 -68,4 14,4 29,4
Effektivisering, besparingar -15,9 - - -15,9
Budget/plan (avrundat) 5287,3 5472,0 5753,6 753,1
varav avskrivningar 128,1 144,3 160,5
varav exploatering -110,0 -200,0 -200,0
exkl avskrivningar/exploatering 5269,2 55277 5793,1
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