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Forslag

Arende 17: Hojda aldersgranser i pensionssystemet och i
andra trygghetssystem (Ds 2019:2 - svar pa remiss fran
Socialdepartementet

Kommunstyrelsens beslut

att forslaget om hojda aldersgranser i pensionssystemet och i andra
trygghetssystem avstyrks.

Bakgrund

Offentlig sektor star infor stora rekryteringsutmaningar de kommande
aren. Att mojliggora for manniskor att arbeta langre upp i aldrarna ar bra,
manga kommuner och landsting anvander sig redan idag av denna
mojlighet, men om alla ska kunna jobba langre behéver arbetslivet se
annorlunda ut. Da kravs till exempel forbattrad arbetsmiljo,
arbetstidsforkortning och insatser for att ta vara pa aldre yrkesarbetares
erfarenheter. S&dana férandringar behover goras innan aldersgranser i
pensionssystemet kan forandras.

| departementspromemorian Hojda aldersgranser i pensionssystemet och i
andra trygghetssystem, DS 2019:2, foreslas pensionsaldern kopplas till
medellivslangden. Det ar forvisso sant att svenska folket lever allt langre
och ar friskare, men halsan och levnadsaren ar ojamnt fordelade. Kvinnor
med laga inkomster ar forlorare i detta sammanhang, deras livslangd okar
inte. Manga kvinnor i valfardsyrken inom exempelvis vard och omsorg gar
redan idag i pension tidigare an vid 65 ars alder eller véljer att arbeta
deltid den sista delen av sitt yrkesliv pa grund av tuffa arbetsvillkor.

Vansterpartiet ser forslaget om hojda aldersgranser i pensionssystemet
som sarskilt problematiskt ur jamstalldhets- och jamlikhetsperspektiven da
framst lagavionade kvinnor, inte minst inom offentlig sektor, riskerar att
missgynnas av de foreslagna foérandringarna.



Om forslaget om riktalder for pension trots det vinner gehor anser
Vansterpartiet att det ar nédvandigt att LAS-aldern hojs, sa att inte aldre
personer mister sin anstallningstrygghet.

Med hanvisning till ovanstaende anser Vansterpartiet att forslaget om
hojda aldersgranser i pensionssystemet och i andra trygghetssystem ska
avstyrkas.
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